
 

 

 

PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 – PRIORITÀ 1 OCCUPAZIONE 

“WELL-FARE – IL WELFARE CHE CONNETTE  
Reti territoriali per il welfare aziendale” 

 
DGR n. 1102 del 15/09/2025 

Welfare territoriale come strumento di 
attrattività e di creazione di capitale sociale 

Progetto nr. 2169-0002-1102-2025 
Metàlogos Ricerca Consulenza Formazione 

Avviso di evidenza pubblica 
per l’assegnazione della Borsa di Animazione Territoriale 

di 8 mesi  

Scadenza 30/01/2026 

 

Ente attuatore 
 



 

 

 

 

 

Avviso pubblico finalizzato alla manifestazione di interesse per l’individuazione di n. 1 candidato/a con 
specifiche competenze tecnico-professionali e trasversali per un incarico a valere sul progetto: ‘Welfare 
territoriale come strumento di attrattività e di creazione di capitale sociale’ - 2169-0002-1102-2025 - DGR n. 
1102 del 15/09/2025 – WELL-FARE – Il welfare che connette. Reti territoriali per il welfare aziendale. 

 
Metàlogos Ricerca Consulenza Formazione ricerca n. 1 candidato/a a cui affidare l’incarico della Borsa di 
Animazione Territoriale, con le seguenti caratteristiche: 

• importo lordo omnicomprensivo pari a € 2.170,00 mensili; 

• durata 8 mesi; 

• importo lordo omnicomprensivo complessivo previsto da progetto € 17.360,00; 

• monte ore previsto di circa 120 ore/mese. 

• se soggetto occupato/a, l’attività lavorativa svolta deve essere compatibile con l’attività da svolgere 
nell’ambito del progetto; 

• Il/la borsista opererà lungo due principali direttrici:  
i. Operativa: supportare e facilitare l’attuazione concreta delle attività previste dal 

progetto, favorendo il coordinamento tra i partner, la partecipazione attiva degli attori 
territoriali e la promozione delle iniziative sul territorio. Nell’ambito di questa funzione 
potrà promuovere occasioni di confronto e sviluppare sinergie con altre progettualità, 
anche finanziate da fonti diverse.  

ii. Monitoraggio: rilevare in itinere lo stato di avanzamento delle attività, raccogliendo dati 
qualitativi e quantitativi, individuando eventuali criticità e buone pratiche, e 
contribuendo alla redazione di report periodici utili a orientare le azioni e fornire un 
quadro aggiornato dell’andamento del progetto. 

• Il/la borsista deve essere in possesso di un adeguato curriculum professionale per svolgere le attività 
richieste, nel dettaglio: 

iii. L’intervento è rivolto a una figura dotata di competenze specialistiche in progettazione 
sociale, networking territoriale e gestione di processi partecipativi, con conoscenze 
consolidate in materia di welfare aziendale e comunitario. Il/la borsista opererà in stretta 
sinergia con il partenariato asolano e con i referenti delle imprese coinvolte, curando il 
raccordo operativo tra i diversi livelli di azione. 

 
L’assegnatario/a della borsa di animazione dovrà produrre alla fine dell’incarico i seguenti output obbligatori: 

• report di monitoraggio finale, redatto secondo il template fornito, contenente informazioni sullo stato di 
avanzamento delle attività, le criticità emerse e le soluzioni adottate;  

• report conclusivo che documenti le attività svolte e i risultati conseguiti, accompagnato da un abstract 
sintetico per la comunicazione e la disseminazione dei principali esiti dell’intervento; 

• diario di bordo mensile delle attività svolte. 

 

 
Tutto ciò premesso, si invitano esclusivamente le persone allineate con il profilo sopraesposto a manifestare 
il proprio interesse e inviare la candidatura rappresentata da dettagliato CV alla mail 
rendicontazione@metalogos.it entro le ore 13.00 del 30/01/2026. 

 
La selezione avverrà secondo graduatoria composta dall’esperienza curricolare/professionale e da colloquio 
motivazionale, che sarà effettuato in data 02/02/2026 presso la sede di Metàlogos. 

 
Alpago, 09/01/2026 

mailto:rendicontazione@metalogos.it

